D5546K-WEB Onboarding leicht gemacht

Beginn Donnerstag, 26.03.2026, 19:00 - 20:30 Uhr
Kursgebuhr 8,00 € Dieser Kurs ist nicht ermé&Rigbar.
Dauer 1 Termin

Kursleitung Karin Budde

Kursort '

Effiziente Onboarding-Prozesse sind ein entscheidender Wettbewerbsvorteil um die richtigen Mitarbeiter:innen zu finden, zu
gewinnen und langfristig zu binden. Die meisten Menschen sehen dem ersten Arbeitstag bei einem neuen Arbeitgeber mit
gemischten Gefiihlen entgegen, denn es beginnt ein neuer Lebensabschnitt. Deshalb miissen der Empfang und die ersten
Tage sorgfaltig vorbereitet werden. Neue Mitarbeitende brauchen eine strukturierte und fundierte Einarbeitung, um schnell in
die Aufgabe und die Firmenkultur zu wachsen und auch langfristig motiviert fur das Unternehmen zu arbeiten. Das Ziel des
Onboardings ist es, dass sich neue Mitarbeiter:innen willkommen fiihlen und einen positiven ersten Eindruck vom
Unternehmen, den Vorgesetzten und neuen Kolleg:innen bekommen, sich schon tGber die Aufgaben orientieren kénnen und
einen Ansprechpartner/eine Ansprechpartnerin oder Paten/Patin kennen, der/die in der Einarbeitungsphase mit Rat und Tat
zur Seite steht.

In diesem Vortrag lernen Sie das A und O des Onboardings kennen, Vorbereitungen im Vorfeld, Empfang, Buddy-System,
Einfihrung in die Tatigkeiten, erste Gesprache mit der Fuhrungskraft bis zu kontinuierlichen Feedbackschleifen. Checklisten
und Handlungsempfehlungen runden das Seminar ab.

Der Vortrag findet online Uber Zoom statt. Die Zugangsdaten erhalten Sie nach Anmeldung.

Termine
Datum Uhrzeit Ort
26.03.2026 19:00 - 20:30 Uhr Online zoom9

zur Kursdetail-Seite
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